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مشاور ارشد و رؤسای جدید ادارۀ عالی تفتیش معرفی 

گردیدند

ــی  ــس ادارۀ عال ــل، رئی ــم حقم ــد نعی ــرم محم مح

ــری اداره  ــت ره ــرم و هئی ــن مح ــش، معاونی تفتی

طــی محفلــی امــروز شــنبه مــؤرخ 19 سرطــان 

1400 خورشــیدی، محــرم فضــل اللــه نظامــی را 

در بســت رتبــه اول بــه حیــث مشــاور ارشــد رئیــس 

اداره، محــرم مرتضــی نــوری را در بســت رتبــه 

ــه حیــث رئیــس عمومــی تفتیــش عملکــرد و  اول ب

تفتیــش خــاص و محــرم فضــل وهــاب ممتــاز را در 

بســت رتبــه دوم بــه حیــث رئیــس تفتیــش ســکتور 

امنیتــی، دفاعــی و مصؤنیــت اجتماعــی ادارۀ عالی 

تفتیــش کــه از طریــق رقابــت آزاد موفــق بــه احــراز 

ــدان اداره  ــه کارمن ــد را، ب ــده ان ــا ش ــت ه ــن بس ای

ــد.  ــی نمودن معرف

نخســت رئیــس ادارۀ عالــی تفتیــش و معاونیــن 

ــه  ــی ب ــی و تریک ــد گوی ــوش آم ــن خ ــرم ضم مح

ــراز  ــن اداره، اب ــد ای ــای جدی ــد و رؤس ــاور ارش مش

ــا آمــدن چنیــن کادرهــای  ــد کــه ب امیــدواری کردن

جــوان در بســت هــای خالــی اداره، تیــم ادارۀ عالی 

تفتیــش در راســتای تحقــق اهــداف اســراتیژیک 

ــد.  ــد ورزی ــاش خواهن ت

در ادامــه، مشــاور ارشــد رئیــس اداره و رؤســای 

جدیــد التقــرر هریــک بــه نوبــه خویــش از اعتــماد 

مقــام عالــی ریاســت جمهــوری و رئیــس ادارۀ عالی 

ــپردند  ــد س ــوده، تعه ــی نم ــار قدردان ــش اظه تفتی

عالــی  ادارۀ  معیــن  اهــداف  تحقــق  بــرای  کــه 

تفتیــش از هیــچ نــوع تــاش دریــغ نخواهنــد کــرد. 

۱
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قابــل ذکــر اســت کــه آقــای نظامــی دارای مــدرک ماســری بــوده و پیــش از ایــن بــه حیــث رئیــس 

پالیســی و پــان ایــن اداره ایفــای وظیفــه مــی نمــود. هم چنــان آقــای نــوری دارای مــدرک دکــرا 

ــفافیت ادارۀ  ــی و ش ــاوریت پالیس ــمت مش ــن س ــل از ای ــوده و قب ــی ب ــات مدیریت ــش مطالع در بخ

تــدارکات ملــی را بــه عهــده داشــت ونیــز آقــای ممتــاز کــه دارای مــدرک ماســری در بخــش اقتصــاد 

اســت، پیــش ازایــن مســؤولیت واحــد بازنگــری مصــارف عامــه و ســکتور امنیتــی وزارت مالیــه را بــه 

عهــده داشــتند.
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د پلټنې عالي ادارې او کابل پوهنتون ترمنځ د همکاریو 

هوکړه لیک لاسلیک شو

ــځ  ــون ترمن ــل پوهنت ــالي ادارې او کاب ــې ع د پلټن

د  پوهنتــون  کابــل  د  کــې  برخــه  پــه  پلټنــې  د 

مســلکي کادر د همــکارۍ، د پلټنــې عــالي ادارې 

د کارکوونکــو د وړتیــا لوړولــو او د یــاد پوهنتــون 

محصانــو تــه د کار زده کــړې د زمېنــې برابرولــو پــه 

ــو او معلومــاتي  موخــه د پلټنــې عــالي ادارې د کړن

ټکنالوژۍ د مرســتیال ښاغلي ســید بال هاشمي، 

د مــالي او اداري چــارو د مرســتیال ښــاغلي نجیــب 

ــس  ــا د ریی ــلکي پراختی ــماني، د مس ــمان رح الرح

ښــاغلي ســیدالرحمان رحــمان، د کابــل پوهنتــون 

د رییــس ښــاغلي محمــد عثــمان بابــري، د علمــي 

چــارو د مرســتیال ښــاغلي محمــد شــفېع شریفــي، 

ــو چــارو د مرســتیال ښــاغلي پوهنــدوی  د محصان

ــاوي د  ــري پ ــن او د دواړو ادارو د ره ــل امی فیص

ځینــو غــړو پــه حضــور کــې د همکاریــو هوکــړه 

لیــک لاســلیک شــو.

د پلټنــې عــالي ادارې او کابــل پوهنتــون تــر منــځ 

د هوکــړه لیــک د لاســلیک کولــو پــر مهــال ښــاغلي 

ــني  ــه اوس ــدې پ ــالي ادارې دن ــې ع ــري د پلټن باب

وخــت کــې حساســې او جــدي وبللــې، زیاتــه یــې 

ــه خــوښ دی  ــون مشرتاب ــل پوهنت کــړه چــې د کاب

ــا  ــوې ب ــه ی ــواد ل ــک د هی ــړه لی ــن دا هوک ــې ن چ

ــل:  ــه ووی ــوي. هغ ــلیک ک ــاره ادارې سره لاس اعتب

د دې هوکــړه لیــک پــر بنســټ کابــل پوهنتــون 

ــو دی او  ــه چمت ــو ت ــت لوړول ــواو د ظرفی د دواړو خ

ژمنــه کــوي چــې د پلټنــې او نــورو برخــو کــې بــه د 

ــه ګــډه کار وکــړي. ــه عــالي ادارې سره پ ــې ل پلټن

وروســته د پلټنــې عــالي ادارې د کړنــو او معلومــاتي 

بــال  ســید  مرســتیال،  پلټنــې  د  ټیکنالوجــۍ 

۳



ماهنامه تفیتش  شماره 33 سال 1400

هاشــمي وویــل: »د دې هوکــړه لیــک لاســلیک کول 

بــه د دواړو خــواوو د ګــډو اهدافــو پــه ترلاســه کولــو 

کــې مرســته وکــړي او کابــل پوهنتــون کولــی شي. 

هغــه زیاتــه کــړه چــې کابــل پوهنتــون پــه بیــا بیلــو 

ــه عــالي ادارې سره مرســته  ــې ل برخــو کــې د پلټن

ــوږ  ــړه: ))م ــه ک ــمي زیات ــاغلي هاش ــی شي. ښ کول

هیلــه لــرو چــې د دغــه هوکــړه لیــک لاســلیک بــه 

پــه راتلونکــي کــې د پلټنــې عــالي ادارې او کابــل 

ــاره لاره هــواره  ــو لپ ــو تړونون ــځ د لوی ــون ترمن پوهنت

کــړي.((

ــي  ــورو او علم ــلکي مش ــځ د مس د دواړو ادارو ترمن

ــو  ــالي ادارې د پلټن ــې ع ــول، د پلټن ــو شریک تجرب

ــو  ــه متخصص ــون ل ــل پوهنت ــې د کاب ــو ک ــه پروس پ

کادرونــو څخــه د ګټــې اخیســتنې لپــاره د زمینــې 

برابــرول، د اکاډمیکــو فعالیتونــو ښــه والــی او د 

کابــل پوهنتــون محصانــو تــه د کار زده کــړې د 

زمینــې برابــرول د دغــه هوکــړه لیــک اســاسي 

موخــې دي.

د دې هوکــړه لیــک پراســاس، د پلټنــې عالي ادارې 

بــه د خپلــو کړنالــرو سره ســم، د اقتصــاد، کمپیوټــر 

ســاینس، انجیــرۍ، عامــه ادارې او پالیســۍ او 

حقوقــو د پوهنځیــو محصلینــو تــه د کار زده کــړې 

برنامــې چمتــو کــوي.

د پلټنــې عــالي اداره بــه د کابــل پوهنتــون زده 

ــې  ــې/ د څیړن ــو زمین ــي کارون ــاره د علم ــو لپ کونک

پــروژې هــم چمتــو کــړي او دوی بــه د عامــه پلټنــې 

ــولي. ــه هــم را ب ــو برنامــو ت ــور ورکول راپ

ــون  ــل پوهنت ــټ، کاب ــر بنس ــک پ ــړه لی ــاد هوک د ی

ــالي  ــې ع ــې د پلټن ــو ک ــه پروګرامون ــټرۍ پ د ماس

ادارې کارکوونکــو تــه د زمینــې برابرولــو ترڅنــګ د 

دغــه ادارې د مســلکي پراختیــا د زده کــړو د مرکز د 

نصــاب د نــوي کولــو او بیاکتنــې پــه برخــه کــې هــم 

مرســته کــوي.  پــر پورتنيــو مــواردو سربیــره، کابــل 

ــو  ــالي ادارې د کارکوونک ــې ع ــه د پلټن ــون ب پوهنت

ــۍ  ــه پالیس ــدود. د عام ــې لیک ــم لیکن ــاره د س لپ

ــان  ــو، پ ــې میتودون ــو، د څیړن ــاتو او اصول د اساس

جوړونــې او مدیریــت، د راپــور ورکونــې د اصولــو او 

نــورو مهمــو برخــو کــې لنــډ مهالــه روزنیــزې برنامــې 

هــم چمتــو کــړي.

۴
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تفتیش عملکرد شفاخانه ها و کلینیک های خصوصی شهر کابل

ریاســت  کــه  می دهــد  نشــان  بررســی  نتایــج   

بررســی از تطبیــق قوانیــن صحــی از شــفاخانه ها 

وکلینیک هــای صحــی خصوصــی، بــه صــورت کل 

از تمامــی مراکــز صحــی خصوصــی بــه گونــه منظــم، 

متــداوم بازدیــد و بررســی بعمــل نیــاورده اســت و 

نتایــج مطلــوب بدســت نیامــده و طبق اظهــارات اداره 

مذکــور بــه نســبت کمبــود پرســونل بازدیــد و بررســی 

از تمــام تأسیســات صحــی خصوصــی صــورت نگرفتــه 

ــت. اس

عــاوه بــر آن پــان منظــم عملیاتــی در ریاســت های 

تحــت بررســی طــرح و ترتیــب نگردیــده اســت تــا 

ــات  ــم از تأسیس ــان منظ ــق پ ــت طب ــه درس ــه گون ب

ــان از  ــورت گیرد.همچن ــی ص ــارت و بررس ــی نظ صح

اثــر عــدم موجودیــت پالیســی ازدیــاد شــفاخانه ها 

وکلینیک هــای صحــی خصوصــی، در شــهر کابــل 

کلینیــک  تعــداد)5۷(  و  شــفاخانه   )۱۷۷( تعــداد 

و  تنظیــم  ریاســت  طریــق  از  خصوصــی  صحــی 

هماهنگــی ســکتورخصوصی افتتــاح گردیــده و تعداد 

)۱0۳( شــفاخانه و )2۹5(کلینیــک صحی خصوصی 

پالیســی  و  می باشــد  دوران  تحــت  شــان  اســناد 

شــفاخانه های  ایجــاد  جهــت  واضــح  و  مشــخص 

خصوصــی نظــر بــه ضرورت جامعــه موجــود نمــی 

باشــد و بــه گونــه غیــر معیــاری و خــودسر در قســمت 

ــدام  ــت، اق ــواز فعالی ــدور ج ــفاخانه ها و ص ــاد ش ایج

ــد. مــی کنن

ــداد )۳0( شــفاخانه  ــدی از تع ــه قی ــه گون طوریکــه ب

ــل  ــد بعم ــی بازدی ــی خصوص ــک صح و )۱4( کلینی

آمــد، تعــداد دو شــفاخانه و چهــار کلینیــک در ســطح

شــهر کابــل بــدون جــواز و اســناد وزارت صحــت 

عامــه، فعالیــت مــی نماید و امــکان موجودیــت تعداد 

بیشــر شــفاخانه ها و مراکــز صحــی خصوصــی بــدون 

اســناد در ســطح شــهر کابــل و ولایــات  نیــز متصــور 

می باشــد.

ارزیابــی مراکــز صحــی خصوصــی نظــر بــه مــاده 

دهــم مقــرره مراکــز صحــی خصوصــی، بعــد از هرســه 

ــورت ــاً ص ــه اص ــت عام ــب وزارت صح ــال از جان س

۵



ماهنامه تفیتش  شماره 33 سال 1400

ــائی  ــد شناس ــی باش ــود م ــی موج ــی خصوص ــز صح ــه در مراک ــکات ک ــا و مش ــه، خاه نگرفت

ــرد. ــورت گی ــیده گی ص ــود رس ــکات موج ــع مش ــت رف ــا در جه ــده ت نگردی

در تعــداد )۳(شــفاخانه و )۳(کلینیــک صحــی خصوصــی رئیــس وکارمنــدان فنــی )دوکتــوران، 

نرس هــا و تکنألوجســت ها( در اوقــات رســمی موجــود نبــوده، صــدور جــواز فعالیــت و موجودیــت 

همچــو شــفاخانه ها و مراکــز صحــی بــرای مراجعیــن ســودمند نخواهــد بــود. 

بــرای  یافته هــای تفتیــش نشــان می دهــد کــه معیــار و نقشــهء مشــخص  بــر آن  افــزون 

ــی  ــز صح ــد و در مراک ــود نمی باش ــی موج ــی خصوص ــای صح ــفاخانه ها وکلینیک ه ــر ش تعمی

خصوصــی در شــهر کابــل در نظــر گرفتــه نشــده و اکثریــت شــفاخانه ها وکلینیک هــای صحــی 

خصوصــی در آپارتمان هــای رهایشــی و مارکیت هــای تجارتــی فعالیــت دارنــد کــه خــاف نــورم 

و اســتندرد های صحــی می باشــد.

 اکثریــت شــفاخانه ها وکلینیک هــای کــه طــور قیــدی بررســی گردیــده، پارکینــگ وســایط نقلیــه 

نــدارد و امبولانــس شــفاخانه ها وکلینیک هــای صحــی خصوصــی مجهــز بــه لــوازم و تجهیــزات 

کمک هــای اولیــه حیاتــی نمــی باشــد.

۶



ماهنامه تفیتش  شماره 33 سال 1400

ادارۀ عالی تفتیش گزارش بررسی صندوق حمایت مالی از 

خبرنگاران را به جلسه کمیته مشترک حکومت و رسانه ها ارایه کرد

رئیــس تفتیــش ســکتور معــارف، صحــت و فرهنــگ 

ــرک  ــه مش ــه کمیت ــش، در جلس ــی تفتی ادارۀ عال

ــدوق  ــی از صن ــزارش بررس ــانه ها، گ ــت و رس حکوم

ــگاران را ارایــه نمــود. حمایــت مالــی از خرن

ــت  ــه ریاس ــخ 1400/۴/20 ب ــه تاری ــه ب ــن کمیت ای

محمــد سرور دانــش معــاون دوم رئیــس جمهــور 

ــر یافــت. نخســت عبدالاحــد قیومــی، رئیــس  تدوی

ــگ ادارۀ  ــت و فرهن ــارف، صح ــکتور مع ــش س تفتی

عالــی تفتیــش ضمــن ارایــه گــزارش بیــان داشــت 

از  مالــی  حمایــت  صنــدوق  بررســی  رونــد  کــه 

خرنــگاران پــس از هدایــت جالتــآب رئیــس 

جمهــوری بــه تاریــخ 1400/۳/10 آغــاز و بــه تاریــخ 

1400/۳/22 بــه اتمــام رســید.

در ختــم جلســه آقــای قیومــی از اعتــماد مقــام 

عالــی ریاســت جمهــوری و تمامــی بخش هــای 

مرتبــط کــه در زمینــه همــکاری کردنــد، اظهــار 

قدردانــی نمــود.
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د مالیې وزارت د دولتي شرکتونو له عمومي رییس 

سره ناسته؛

د کړنــو او معلومــاتي ټکنالوجــۍ د پلټنې مرســتیال 

ســید بال هاشــمي پــه مــشرۍ او د دولتــي تصدیو 

او شرکتونــو د پلټنــې د رییــس غــام حیــدر رســولي 

ــه  ــو ل ــې وزارت د دولتــي شرکتون ــه ګــډون د مالی پ

ــاد  ــج او د ی ــس بهی ــر میروی ــس ډاکټ ــي ریی عموم

وزارت د دولتــي شرکتونــو د څارنــې لــه رییس ســید 

ــوې  ــو او ی ــي شرکتون ــافي سره د ۴۵ دولت ــال ص ب

ــه اړه چــې د  ــو پ ــد موضوعات تصــدۍ د پلټنــې اړون

پلټنــې عــالي ادارې لــه خــوا پلټــل کېــږي، ناســته 

وشــوه.

پــه دې ناســته کــې د پلټنــې عــالي ادارې لــه 

ــو کــې د مــالي  ــو او تصدی ــه دولتــي شرکتون خــوا پ

راپــور ورکونــې د سیســټم رامنځتــه کولــو، د بــشري 

سرچینــو د وړتیــا لوړولــو او د مدیریــت او څارنــې پــر 

غــوره لارو چــارو ټینــګار وشــو.

د مالیــې وزارت د دولتــي شرکتونــو عمومــي رییــس 

ډاکټــر میرویــس بهیــج د دولتــي شرکتونــو د پلټنــې 

ــه  ــه ادارې ل ــې د دغ ــړ چ ــې ډاډ ورک ــه ک ــه برخ پ

سپارښــتنو سره ســم بــه د شرکتونــو د ارزونــې او 

سیســتم جوړونــې، د پلټنــې پــه پروســه کــې د 

آســانتیاوو رامنځتــه کولــو، پــه شرکتونــو کــې د زړو 

سیســتمونو پــر ځــای د نویــو سیســتمونو د کارولــو، 

د IFRS پــر بڼســټ د شرکتونــو لــه خــوا د معیــاري 

راپورونــو د وړانــدې کولــو او مســلکي کســانو د 

ګومارلــو پــه برخــه کــې هــر اړخیــز ګامونــه واخــلي.
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د پلټنې عالي ادارې د معلوماتي ټکنالوجۍ او عامه پروژو 

د پلټنې رییسان معرفي شول

ښــاغلی شــیرزاد زاهــد د پلټنــې عــالي ادارې د معلومــاتي ټکنالوجــۍ او ښــاغلی د ېپلــوم انجیــر نویداحمــد 

ــته  ــوب وروس ــر بریالیت ــې ت ــه ک ــه پروس ــیالۍ پ ــه د آزادې س ــه توګ ــس پ ــې د ریی ــروژو د پلټن ــه پ ــزام د عام ع

معــرفي او کار یــې پیــل کــړ.

پــه دغــه مراســمو کــې چــې مــالي او اداري مرســتیال ښــاغلي نجیــب الرحــمان رحــماني، د کړنــو او معلومــاتي 

ټکنالوجــۍ د پلټنــې مرســتیال ښــاغلي ســید بــال هاشــمي او رییســانو ګــډون درلــود، د پلټنــې عــالي ادارې 

ــاد  ــه ی ــو ترڅنــګ ښــاغلی زاهــد او ښــاغلی عــزام صــادق، ژمــن او مجــرب کادرون مرســتیالانو د مبارکــۍ ویل

کــړل، زیاتــه یــې کــړه چــې نومــوړو پــه بېابېلــو دولتــي او غیردولتــي ادارو کــې مهمــې دنــدې تــرسره کــړې 

دي او د پلټنــې عــالي ادارې د موخــو د تحقــق پــه موخــه یــې ګومارنــه نېــک ګام دی. 

د یادونــې وړ ده چــې ښــاغلی زاهــد د )MBA( پــه برخــه کــې د ماســټرۍ ســند لــري او تــر دې وړانــدې یــې 

د ملګــرو ملتونــو پــه پراختیایــي پروګــرام )UNDP( کــې د معلومــاتي ټکنالوجــۍ او ډېټابېــس د ســاکار پــه 

توګــه دنــده تــرسره کــړې او ښــاغلی نویــد احمــد عــزام د )MBA( پــه برخــه کــې د ماســټرۍ ســند لــري چــې 

تــر دې وړانــدې یــې د ښــار جوړونــې وزارت او اوســپنې پټلــۍ پــه اداره کــې دنــدې تــرسره کــړې دي.
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د ښاروالیو د قوانینو او مقرراتو د پلې کولو د 

پلټنې راپور خپور شو

د  مقرراتــو  او  قوانینــو  د  ادارې  عــالي  پلټنــې  د 

رعایــت د پلټنــې ریاســت د ۱۳۹۹ مــالي کال د 

پلټنــې لــه پــان سره ســم د یــو شــمیر ښــاروالیو د 

۱۳۹۸ مــالي کال او تیــرو مــالي کلونــو د فعالیتونــو 

او کړنــو پلټنــه د لانــدې مــواردو پــه پــام کــې نیولــو 

ــرسره کــړ. سره ت

ایــا تادیــات پــه ســمه توګــه د لارښــودونو او مقرراتــو 

سره ســم ثبــت شــوي کــه نــه؟

ایــا تــر پلټنــې لانــدې ښــاروالیو کــې د تــړون 

لاســلیک، د تــړون مدیریــت، د تړونونــو او د پیرودلــو 

شرایطــو لانــدې تادیاتــو کــې د تدارکاتــو د قانــون 

ــول  ــې نی ــام ک ــه پ ــط پ ــو شرای ــا د تړونون ــکام ی اح

ــه؟ شــوي کــه ن

ایــا کرایــه، حــق الاجــاره، مالیــه، اضــافي تادیــات او 

د نــورو مــواردو محاســبې او د ترلاســه کولــو میتــود، 

لــه نافــذه قانــون او مقرراتــو سره ســم اجــرا شــوي 

کــه نــه؟

ــه ورکــړه  ــو د مالیــې پ ــر عایدات ــه ادارو کــې پ ــا پ ای

کــې د ځنــډ لــه املــه د جریمــې د وضــع کولــو 

وضعیــت لــه منــل شــویو مکلفیتونــو سره مطابقــت 

لــري کــه نــه؟

ایــا تــر پلټنــې لانــدې ادارو کــې د داخــلي کنټــرول 

سیســټم شــته او دا سیســټم لــه قوانینــو، مقرراتــو او 

نــورو مــواردو سره ســم اغیزمــن دي کــه نــه؟

ایــا د ادارو فعالیتونــه، معاملــې، پروســې، مدیریــت 

ــم  ــو سره س ــو او مقررات ــذه قوانین ــه ناف ــې ل او کړن

تــرسره شــوې دي کــه نــه او پــه دې برخــه کــې 

ــته؟ ــه ش ــاب ورکون ــا او حس روڼتی

ــاره د  ــې لپ ــو د تصفی ــت سره د  پیس ــل وخ ــه خپ پ

ــی. ــو څړنګوال ــاروالیو د کړن ښ

د تیــرو کلونــو د عوایــدو او لګښــتونو د باقیاتــو 

لپــاره د ښــاروالیو د کړنــو څړنګوالــې. راټولولــو 

دا راپــور د خلکــو د عامــه پوهــاوي پــه موخــه د 

پلټنــې عــالي ادارې پــه ویبپاڼــه کــې خپــور شــوی 

او د ویبپاڼــې لــه لارې د لاسرسي وړ دی.
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 تفتیش عملکرد چگونگی تطبیق و موثریت پالیسی حفظ و 

مراقبت دارایی های ادارات عامه

بــادر نظرداشــت یافته هــای تفتیــش  و ارزیابــی 

پالیســی حفــظ و مراقبــت و امــور عملیاتــی میتــوان 

ــم ســال  ــی خت ــری نمــود کــه ال ــن نتیجــه گی چنی

مالــی 1399 اهــداف تعییــن شــده پالیســی حفــظ 

نیامــده  بدســت  و  نگردیــده  تطبیــق  مراقبــت  و 

ــه  ــای ادارات عام ــی دارایی ه ــق پالیس ــت. طب اس

ــوده و  ــرات و وســایط مشــخص نب ــه شــمول تعمی ب

در زمینــه ارقــام قابــل اعتــماد وجود ندارد. سیســتم 

ــم  ــداف مه ــی از اه ــه یک ــا ک ــت دارایی ه ــی ثب مل

ایــن پالیســی بــوده، ایجــاد نگردیــده اســت. نورم ها 

شــمول  بــه  دارایی هــا  مراقبــت  و  حفــظ  بــرای 

تعمیــرات و وســایط نقلیــه ایجــاد نگردیــده اســت.  

جــداول ســنجش قیمــت گــذاری حفــظ و مراقبــت 

دارایی هــا تــا اکنــون بــه وجــود نیامــده اســت. 

ــا  ــت دارایی ه ــظ و مراقب ــرای حف ــازی ب ــه س بودج

بــه اســاس نورم هــای واقعــی و بصــورت درســت 

پیشــبینی نمــی گــردد. پیشــبینی بودجــه و مــرف 

ــا در  ــت دارایی ه ــظ و مراقب ــش حف ــه در بخ بودج

ادارات ریفــورم واقع بینانــه، دقیــق و شــفاف در 

ــه نشــده اســت. نظــر گرفت

از طــرف دیگر، پالیســی و معیارات برای اســتهاک 

عــراده جــات وضــع نگردیــده و از چگونگــی تطبیــق 

پالیســی و پــان عملیاتــی پالیســی نظــارت صورت

در  مالــی  و  تخنیکــی  تیم هــای  اســت.  نگرفتــه 

ــاد  ــورم ایج ــت ریف ــایر ادارات تح ــه و س وزارت مالی

ــی  ــت تخنیک ــت وضعی ــا درنظرداش ــا ب ــده ت نگردی
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ــطح ادارات  ــه س ــا ب ــان دارایی ه ــود. همچن ــه ش ــر گرفت ــت آن در نظ ــظ و مراقب ــرای حف ــه ب ــا بودج دارایی ه

تفکیــک نگردیــده تــا وضعیــت دارایی هــا معلــوم و مشــخص گــردد. طبــق وضعیــت دارایی هــا اقدامــات لازم 

بــه عمــل آیــد عــاوه بــر مــوارد فــوق، بــرای تثبیــت وضعیــت دارایی هــا ثبــت آن در سیســتم ملــی دارایی هــا 

ــرای مدیریــت فزیکــی  ــه و رهنمود هــا ب ــر نیافت ــط برنامه هــای آموزشــی تدوی ــان واحد هــای ذیرب ــرای کارکن ب

ــت. ــده اس ــاد نگردی ــون ایج ــی اکن ــا ال دارایی ه

باخــره میتــوان چنیــن نتیجــه گیــری کــرد کــه از یــک طــرف پالیســی حفــظ و مراقبــت تطبیــق نگردیــده و 

اهــداف تعییــن شــده بــه دســت نیامــده اســت. از طــرف دیگــر دارایی هــا طبــق معیارهــا و شرایــط پالیســی 

ــد  ــی اکنــون مفی ــالای  چگونگــی حفــظ و مراقبــت دارایی هــا ال ــن پالیســی ب ــا ای حفــظ و مراقبــت نشــده ت

و موثــر واقــع گــردد. از دارایی هــای موجــود و جدیــد بصــورت مؤثــر اســتفاده نگردیــده و بــه شــکل کــه لازم 

اســت، نگهــداری نمــی گــردد. لازم اســت تــا وزارت مالیــه اهــداف، معیارهــا و نورم هــای پالیســی را بصــورت 

ــش  ــت و افزای ــش از وق ــص پی ــش نقای ــا، کاه ــت دارایی ه ــبب حفاظ ــق آن س ــا تطبی ــد ت ــق نمای ــر تطبی مؤث

ــه گــردد. ــالای دارایی هــای عام ــان ب ــزان اطمین می
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