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 راپور لپاره د پلټنې ښاریانود   

 
   راپور ېنټد پل ټکنالوجۍمعلوماتی م د ټسیسا  ډاسیکو د 

 

 

 

 !تاسو پوهیږئ آیا

لخوا کيږي او د قانون له مخې دغه  ریيسشتون لري چې مشري یې د عمومي  ه ادارهپه نوم یو ادارېپه افغانستان کې د پلټنې د عالي 

 د ټولو دولتي ادارو د پلټنې واک لري. اداره

 

 

 امارت يد افغانستان اسلام

 اداره يعال ېد پلټن
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پلټنې راپور کوم موضوعات بیانوي؟ د ټکنالوجۍپلټنه څه ده او د معلوماتي  ټکنالوجۍد معلوماتي   

 
 ي !ې په پراخه توګه لاندې مسایل پوښچ يپلټنه د پلټنې یو ډول د ټکنالوجۍد معلوماتي            

د سره  کي نيولواو لاسرسي اصولو ته په پام  بشپړتيالاندې ادارې د محرميت،  او تر پلټني ایا دولتي ادارې 

 ستم تطبيق او پلي کوي؟ېس ټکنالوجۍمعلوماتي  ېمعاصر

 ؟مؤثر کار کوياو هدافو سره سم اغيزمند ا اداريسيسټمونه د  ټکنالوجۍایا د معلوماتي  

په کيدو ( نه تطبيق )پليو معيارونو سره سم دي؟ د د مناسب کړنېفعاليتونه او  ونوسټمېکې د س وایا په دفترون 

 عوامل د انحراف لامل کيږي او په ساحه کې کومې ستونزې شتون لري؟ صورت کې کوم

 ؟يلخوا راټول شوي؛ ایا دا خوندي د د دولتي اداروچی ایا د عامه سکتور معلومات  

 (هطرح) بریښنایی حکومتدارۍ زیربناوې په اغيزمنه توګه ډیزایند او  سټمونو کنټرولېس يایا  د معلومات 

 شوي؟

ولو سره په پام کې ني فرمانونولاندې دي د حکمونو او  د پلټنې کوم چېسټمونه ېټيکنالوژۍ سایا  د معلوماتي  

 شوي؟ (ه)طرح ډیزاین

 

 ؟يد يته ځواب ویونک ود سازمانونو اړتياو ونهسټمېس ټکنالوجۍایا د معلوماتي  
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 ؟ياداره د کومو ادارو پلټنه کو يعال ېد پلټن  

 .يواحدونو پلټنه کو ويبودیج ېغبراو  يبودیجو واداره د دولت د عامه سکتور ټول يعال ېد پلټن

 څارنوالۍ دفتر. ېاو لو رهاړوند بنسټونه، د قضایه قوې اداد اسلامي امارت  

سیونونه، مرکزي او ولایتي دفترونه، د عوایدو بنسټونه او په ېه، ریاستونه، خپلواک دفترونه، کموزارتون 

 )سفارتونه(.ماموریتونهبهر کې دولتي 

 (.سره میاشت) حلال احمرښاروالۍ، شرکتونه او دولتي تصدۍ او  

 .ګټه تری اخليودیجه او عامه ملکیت لري او هغه ادارې چې عامه ب 

:ينه او ارزونه کوټل( پقضیولاندی مواردو )د پلټونکی  يپلټنه ک ژۍکنالوټید معلوماتی   

چاپيریال ته د لاسرسي ارزونه، زیربنا،  کنالوجۍد ټ  

 طرزالعملونه، د ټکنالوجۍپاليسي، ميکانيزم، د معلوماتي 

ير، د معلوماتو تحليل، د سيسټمونو کاري به يمعلومات

 موخېنو په جوړولو سره د سازمان سيسټمو یمعلومات

 ترلاسه کول.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ي؟اغيزمن کارونکي دایا سيسټمونو ته لاسرسی لري(  يد خپلو دندو له مخې معلومات یی کارکونکيچی لاسرسی ) يآیا منطق 

 

 ؟یخوندي د وېزیربنا ټکنالوجۍایا د معلوماتي  

:محرمیت

لومړني او کلیدي معلوماتو ته د 

دارې کاروونکو لاسرسی کمول یا د یوې ا

رازونه پټول

:بشپړتیا

ړتیا د معلوماتو دقت، بشپ

.او مطابقت

:د لاسرسي وړ

د معلوماتي ټکنالوجۍ 

کاروونکو ته دهسیسټمون

لاسرسي وړ دي، او کاروونکي

په اړه د سیسټم د بې کفایتۍ

.شکایت نه کوي

 :شخصی حریم

د معلوماتو ساتنه چې 

یو  ،ییپر بنسټ 

 پيژندل کيږي.شخص 

 

 پېژندنه:

سيسټمونو  ید معلومات

لخوا د شخص 

 ندنه )کاروونکي( پيژ

 کيږي
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، محرميت، د معلوماتو بشپړتيا، د محرميت ساتنه، او پيژندنه د پنځو اصولو څخه یو یا کوم یو باندې تمرکز يلاسرسپلټنه د  

 کوي.

، محرميت او بشپړتيا په ترلاسه کولو کې د دوی یلاسرس تهکاري سيسټمونه او د معلوماتو ، سيسټم داخلي کنټرولد 

 اغيزمنتوب.

 

شوي او  )ډیزاین(طرح ثریت اصولو په پام کې نيولو سره ؤنينو سره سم او د اغيزمنتيا او مسيسټمونه د نافذه قوا يمعلوماتایا  

 ؟دي پلي شوي

 

   ؟د پلټنې پایلو سره څه کوي ټکنالوجۍمعمولا د معلوماتي پلټونکی  سر عمومي

 
پای ته رسيدو دمخه د  د پلټنې پایلې د ټکنالوجۍد معلوماتي • 

کيږي ترڅو د دوی  يمشرتابه سره شریک عالي اداريپلټنې 

 نظرونه او ځوابونه ترلاسه کړي.

 

ېپایل ينپلټد   

 

  

ت ریاسراپورونه په جلا توګه  يپلټند  ټکنالوجۍد معلوماتي  •

پلټنې ریاست مکلف کړي چې  اسپارل کيږي ترڅو د الوزراء ته

 سمون راولي او د پایلو حکمونه پلي کړي. یی په تطبيق کې

و په او بشپړول )تطبيق(د حکمونو د پلي کولو يپلټنهمدارنګه د • 

  يد راپور یوه کاپي هم د پلټن يپلټند  ټکنالوجۍموخه د معلوماتي 

ادارې ته استول کيږي، پلټل شوې اداره مکلفه ده چې د عالي 

ې ته ډاډ عالي ادار يپلټناو د کړي   )تطبيق(پلي سپارښتنی يپلټن

 ورکړي.

 

د معلوماتی 

 يد پلټن ټکنالوجۍ

 راپور
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 او راپور ورکول مهم دي؟ پلټنه ټکنالوجۍولې د معلوماتي  

  

څخه غواړي چې د معلوماتي  مؤظف شوي پلټونکيد عالي ادارې قانون له عمومي د پلټنې 

 پلټنه ترسره کړي او وړ چارواکو ته یې راپور ورکړي. ټکنالوجۍ

 ټکنالوجۍد پلټنې هدف د معلوماتي  چېدي د پلټنې د عالي ادارې په قانون کې مشخص شوي 

 ټکنالوجۍاو ارزونه ده، د دې پورې اړوند پاليسۍ او عمليات او د معلوماتي  پلټنهد زیربناوو 

عمومي سره په همغږۍ د دوې  د اړونده ادارېاو  څرنګوالی، د معلوماتو بشپړتيا کنټرول 

 .ټاکل دی هدف

ادارې وسه ده چې د پلټنې عالي پلټنه یوه خپلواکه او هدفمنده پر ټکنالوجۍد معلوماتي 

سو د خطرونو پيژندلو لپاره او بریښنایی پرو ود یوې ادارې د سيسټمونو، شبک پلټونکې

 کوي.تشخيص 

 

 

 

 

 

 

موخی لټنې پترڅو د مالي  ده نهمعلوماتي سيسټمونو ارزود ، کنټرول سيسټمونو پلټنه د داخلي ټکنالوجۍد معلوماتي 

 الوجۍټکنکړي، او د معلوماتي و سره مرسته واو د قوانينو او مقرراتو پلټنه،پلټن کړنو)عملکرد(، د ترلاسه کړي

و پيژندل شي او د  تر څو خطرونهلخوا ټاکل کيږي.  چارواکو اړوندهم د مشورې لپاره د  یپلټونک

 . په همکارۍ لازمی کړنی تر سره کړي اشخاصو اړوندد کمولو لپاره د  خطرونو)زیانونو(
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 راپور يد پلټن ټکنالوجۍد معلوماتی 

 .پلټنه کولسیسټم  د د اسیکوډا معینیتوزارت د عوایدو او ګمرکونو  د مالیې

 ؟کې کوم موضوعات او مسلې پوښل شوي پلټنهزموږ په  

 :رکونو د ایسکوډا سيسټم چک کول ديد ماليې وزارت د عوایدو او ګم هاصلي موخ يپلټند دې  

 ارزونه؛ او اغيزمنه سيسټمونو کنټرول ټکنالوجۍ. د عمومي معلوماتي ۱

  داسی نورو مواردو )قضيو( اودونوانينو، مقرراتو، لارښوسيسټمونو په جوړولو کې د قو ټکنالوجۍ معلوماتي. د2

 ډاډ ترلاسه کول.سره 

 . د بشپړتيا، محرميت او معلوماتو ته د لاسرسي ډاډ ترلاسه کول.3

سه څخه ډاډ تر لا او مؤثریت اغيزمنتوب ونوسټمېس يافو ترلاسه کولو لپاره د معلوماتاهدد  ادارولاندې  ېپلټن. د 4

 لکو

 کول )تطبيق(حکومتولۍ پلي بریښنایی. د 5

،  واو بهرني معلومات کورنی اداراو لاندې)ساتنه( او د پلټني نګه د عامه شتمنيو محافظتول چې څ. ډاډ ترلاسه ک6

 .وشی او ادارهنه ر سات، هارډوی ونوسافټویر

: تر پوښښ لاندی دی ېد پلټن ېچ )قضیي(هغه موارد  

 

 

ي محترم وزارت، د معلوماتسټم، د ماليې ېد ایسکودا س د پلټنې له مخې، ټکنالوجۍ، د معلوماتي ادارهد پلټنې عالي 

 Logical(  د )مرجع په سطحه(،  د منطقي لاسرسي کنټرول ، )IT Governance) کومتولۍ کنټرولح ټکنالوجۍ

Access Control ) د بدلون مدیریت، معلوماتي ، ( تکنالوجۍ فعاليتونهIT Operationد دوهمي درجی ، ) 

 Application، د غوښتنليک کنټرولونه) (Information Security) معلوماتو ساتنه  دنونه شرکتونو سره تړو

Controlهجری شمسي کاله پورې د معلوماتو تحليل هم د داخلي  ۱۰۴۱څخه تر  ۱3۹۹شوي او د  (  معياینه

 دي. ولونو پيژندلو په موخه تر سره شويسيستمونو د کنټر

 

 

 د پلټنې معیاري سرچینو په توګه کارول شوي؟ ټکنالوجۍد معلوماتي  موادکوم 

 قانون ېعالی ادار ېد پلټن .۱

 تو قانونود ګمرک .2

 د مالياتو د ادارې قانون .3

 معيار  0۱۴۴ ېندنړیوالو ادارو د پلټ .۰

 معيارونه  2۴۱۹ د کوبيټ  .0



7 
 

 معيارونه  (Nistد نيسټ ) .6

 لړۍ معيارونه  27۴۴۴ د .7

 موږ څه وینو او څه لټوو؟   

  د  کولو کې )تطبيق(پلي په سيسټمونو ټکنالوجۍد معلوماتي

، او رسمي ونو، ميکانيزميوپاليس ، عصري ټکنالوجۍ

 ډاډ تر لاسه کول.د استعمال طرزالعملونو

 سيسټمونو کې د معلوماتو خوندیتوب  په ي ټکنالوجۍد معلومات

 ډاډمن کول

 ثریت او فعاليت ډاډمن کولؤسيسټمونو م کنالوجۍد معلوماتي ټ 

 د سيسټمونو د پراختيا په جریان کې د  ۍټکنالوجي د معلومات

 قوانينو او معيارونو سره موافقت یقيني کول

  ېسټمونو د داخلي کنټرول اغيزمنسي ټکنالوجۍد معلوماتي 

 څخه ډاډ تر لاسه کولاستفادي 

 د ایسيکوډا سيسټم کې د داخل شوي معلوماتو بشپړتيا یقيني کول 

  دو سره د داخل شوي مالي اسناد ایسيکوډا سيسټم کې د فزیکي

 کول پرتله )تطبيق(معلوماتو 

 د ایسکوډا سيسټم د معلوماتو د سمولو او بشپړتيا ډاډ ترلاسه کول 

 د غيری مجازی کارمندانو د اسيکوډا سيسټم ته د لاسرسی ډاډ تر لاسه کول 

  کول. ینيمګړتياو او ننګونو د حل لپاره  سپارښتند ایسکوډا سيسټم د 

 

راپور د خپلو حکمونو او موندنو په ګډون د افغانستان اسلامي امارت عالي مقام ته  يپلټند  ټکنالوجۍد معلوماتي 

 وړاندې کیږي.

 

 کې څه وموندل؟ پلټنه ۍموږ په اوسن
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 په پلټنه کې زموږ د موندنو لنډیز ټکنالوجۍد معلوماتي 

چی د سيستم تخنيکی مدیریت مسوليت بر غاړه لری او  کارکونکېد اسيکوډا د سيستم تخنيکی 

 د ذکر شوو کارمندانو خوهمدا قراردادی کارمندان د ددی سيستم د مدیریت وړتيا هم لری. 

چون دوی د ټول معينيت د بشری سرچينو ریاست مربوط دی  ونواو ګمرک عوایدد  تړونونو

ته څواب ویونکی  ریاست اړوندرول د همدوی کارمندانو په لاس کی دی خو ټسيستم مدریت او کن

 نه دی.

 تړونونولپاره د  کارکونکود قراردادي 

 نشتوالی

اعلاميې په ټوليزه ( 077۰شوه چې ) جوته له مخی د اسيکوډا سيسټم  د راپور د ارزونې 

یو ميليارد اتلس ميليونه څلور سوه پنځه اویا زره یو سل اووه څلویښت  (1,018,475147)توګه

دولتي او ( 2۹)انو  او همدا رنګه انفرادي سوداګر ، وشرکتون( 03۹)چی  ،کيږيافغانۍ 

 ه وړی دي.ته پيسې نه دي ورکړل شوي او پور ادارو غيردولتي 

 پیسی کړل شوېنا ور 

(Un paid Statements) 

مالي کال  ۱3۹۹د له امله )له وجي(  )تطبيق(فصل د پلي کولو ۱2 قطعيی دټاکلو دد عایداتو د 

ربع کې ، د  ، دلو، حوتجدي دری مياشتی  کال ۱۰۴۴مالي کال پورې او د  ۱۰۴۴څخه تر 

څلور اتيا مليارده، نهه سوه   ۱۱،،۰،۹70،۹۰3، اسيکوډا سيسټم د داخلولو د راپور سره سم،

 پنځه اویا ميلونه، نهه سوه دری څلویښت زره، او اته سوه یوولس افغانۍ توپير لري.

او د اسیکوډا  عوایدو یڅپرک ۲۱د دولسم 

 سیستم تر منځ توپیر

د پلټنو په اساس دا څرګنده کړه چی د عوایدو او  عالی اداری توظيف شوی پلټونکې د پلټنې

 ګمرکونو معينيت کوم جامع او منظم ستراتيژیک پلان نه لری.

ستراتیژیک  ټکنالوجۍد معلوماتي 

 نپلان نشتو

لپاره  سيسټمونو ټکنالوجۍکې، دا معلومه شوه چې د ګمرکونو ریاست د معلوماتي دوام په  يپلټند 

 د معلوماتو د خوندیتوب ځانګړې پاليسي نلري.
 د معلوماتو د خوندیتوب د پالیسۍ نشتون

د پلانونو د لومړیتوبونو سره سم د  ټکنالوجۍچې د معلوماتي ه اجرایوي کميټه یوه کميټه ده؛ کوم

لان ستراتيژۍ پفعاليتونو پلي کول تضمينوي، او همدارنګه د څارنه او د   ټکنالوجۍمعلوماتي 

ته  م()مقااو وړ چارواکود فعاليتونو پلي کول ډاډمن کوي  ریاستسيسټمونو د  یسره سم د ګمرک

راپور ورکوي. له همدې امله، یاده کمېټه باید د یوه چارواکي )مالي او اداري مرستيال یا د 

( تخصيص وزارت وړ استازي( له خوا رهبري شي، ترڅو د اړتيا وړ سرچينې )بشري او مالي

 نه دی رامينځته شوی. په معينيت کي عوایدود ګمرکی د یادې کميټې د  کړي. په هرصورت، دا

د مشرتابه یا  ټکنالوجۍد معلوماتي 

 اجرائیوي کمیټې نشتوالی

سيسټمونو احتمالي د  ۍد خطر ارزونې ميکانيزم یو ميکانيزم دی؛ کوم چې د معلوماتي ټيکنالوژ

. مګر د ګمرکونو په ریاست کې د ایسکوډا سيسټم د نه یی کويارزوخطرونه پيژني، تحليل او 

 نلري.شتون ميکانيزم کوم تایيد شوی  خطرونو تحليل، پيژندلو او مخنيوي لپاره

 د خطر د ارزوني او مدیریت نشتوالي

د پيښو )سایبر بریدونو( د رامنځته کيدو په وخت  ه کومه چيد پېښې د څېړنې کمېټه یوه کمېټه د

و د سایبر بریدون همدارنګه ، اوتر سره کويکې د مخکينيو تصویب شوي پلانونو سره سم عمل 

په جریان کې معلومه شوه چې د ګمرکونو ریاست د  پلټني. خو د ويلاملونه او عوامل په ګوته ک

 .پيښو د مخنيوي لپاره کوم پلان او کميټه نلري
 

ته د  پلان نشتوالی او د پیښو د

 مقابلې لپاره د کمیټې ټاکل رسیدو او 

سيسټمونه په ادارو کې له پلي کيدو وروسته )د ماليې وزارت( بدلونونو ته  ټکنالوجۍد معلوماتي 

تنظيم کړي؛ لکه ونه اړتيا لري ترڅو د سازمان د مقرراتو او کاري ميتودونو سره سم سيسټم

څنګه چې غوښتونکی د سيسټم په فعاليت کې د بدلون  لاملونه بيانوي او واک ته وړاندیز کوي او 

د باصلاحيته چارواکو له تصویب وروسته په سيسټم کې بدلونونه د پروګرام جوړونکي یا پراختيا 

يا لري چې ړاوونه اړتپه سيسټمونو کې د بدلونونو پ ټکنالوجۍکونکي لخوا پلي کيږي. د معلوماتي 

د عوایدو او ګمرکونو په ټاکلو کې د بدلون مدیریت پاليسي ترتيب او پلي شي. خو د ګمرکونو 

 ریاست دغه پاليسي نه لري.

 د بدلون د مدیریت پالیسۍ نشتون

د مدیریت  (patchچ )راجستر کولو، ارزولو، نصبولو لپاره د پ (patchپچونو )د عملياتي سيسټم 

د نشتوالي له امله په  (patch) نشتوالی. دا هم امکان لري چې په سرورونو کې د پچونوپاليسۍ 

 شبکه کې خلا شتون ولري ، او په شبکه او سيسټم کې د سایبر بریدونو احتمال ډیریږي.

 پالیسۍ نشتون د مدیریت  (patchپاچ ) د

ي دوام او په ناڅاپونو د سيسټمونه کاروي باید د فعاليت ټکنالوجۍدولتي ادارې چې د معلوماتي 

لپاره پلانونه ولري )زلزلې ... او داسې نور( را منځ ته کيدو  )فاجعي(حالتونو کې د ناورین 
او د فاجعې ( BCP) د فعالیتونو د دوام پلان

 (DRP) د جبران راګرځولو پلان
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. مګر د ګمرکونو ترسره کړي فعاليتونه په عادي ډول سيسټم ټکنالوجۍ ،ترڅود معلوماتي

 .( نلريDRP) ند ناورین د بيا رغونې پلا ( اوBCP) فعاليتونو د دوام پلان  ریاست د

د نړیوالو معيارونو سره سم د معلوماتي ټيکنالوژۍ ټول سيسټمونه د کاروونکو اړتياو راټولولو، 

 سيسټمونو تطبيق او آزموینې په څير ګامونه تعقيب او ټکنالوجۍپلانونو او ډیزاینونو، د معلوماتي 

ادارې اوسني اړتياوې پوره  اړوندد  ونهتير کړي ترڅو ډاډ ترلاسه کړي چې پرمختللی سيسټم

( ډیزاین او نصبولو لپاره ليکل SDLCسيسټمونو ) ټکنالوجۍکوي. د دې پر بنسټ، د معلوماتي 

خو د پلټنو په ترڅ کې معلومه شوه چې د عوایدو او  شوي پاليسي تنظيم او پلي کولو ته اړتيا ده.

 پورتنۍ پاليسي نه لري. معينيتګمرکونو 

 

او نصبولو  )طرح( د سیسټم ډیزاین

 (SDLCپالیسۍ نشتوالی )

 

 

 

 

 :زمونږ پایله 

 
 ایيپرمختي، چې د ماليې وزارت د دی په چوکاټ کې شاملمعينيت  ونوست دی کوم چي د عوایدو او ګمرکهم ریاسيسټم ریاست یو م يد ګمرک

او حقيقي اشخاصو چې د  حکميوونکو د ظرفيت د لوړولو او کارک  يو د سيستم د پراختيا او د ګمرکپلان سره سم د ګمرکونو د معلومات

 ایسکوډا سيسټم کاروي دا ریاست یی مسوؤليت په غاړه لري.

چې نوي ګمارل شوي، په بشپړه یی  يکارکوونک هعهونکو له خوا اداره کېږي او کارکو دد یادونې وړ ده، چې یاد شوى سيستم د قراردادي 

ه سيستم څخه پ ن د ذکر شويد قراردادي کارکوونکو په نشتو توګه تخنيکي او مسلکي زده کړې نه دي کړي او دا کار د دې لامل شوى، چې

 سمه توګه ګټه نه شی  اخيستلای.

کال دري  ۱۰۴۴مالی کال او د  ۱۰۴۴مالی کال نه تر  ۱3۹۹فصل کې د   ۱2په  د قطيعيي راپور او ا سيسټم دډکويله همدې امله، د اس

څلور اتيا مليارده،اوه سوه پنځه نوی   ۱۱،،۰،7۹0،۹۰3،مالي کال د ایسکوډا سيسټم په راپور کي  ۱۰۴۴مياشتي جدي، دلو، حوت او د 

 توپير لري.   ميلونه،نهه سوه دری څلویښت زره، اته سوه یوولس افغانۍ

یو ميليارد اتلس  ،۰07،۱۰،،۱،۴۱اعلاميو په شمير کې چې ټولټال ( 077۰د پورتنيو قضيو سربيره، د ایسيکوډا سيسټم د راپور لپاره د )

دولتي او ( 2۹او انفرادي سوداګرو او )نوشرکتو( 03۹)کيږې همدارنګه ميليونه څلور سوه پنځه اویا زره یو سل اووه څلویښت افغانۍ 

 دي. وړيته پيسې نه دي ورکړل شوي او پور ادارويردولتي غ

ي کارونه ترسره کړی، خو د ګمرک عادیکې قراردادی مامورین اړ دی چې ورځنی یا په ریاست  کی سيسټمونود دې تر څنګ د ګمر

 وبنسټ د قراردادي کارکوونکداد پر ، نو د قراريد هخبر مسوؤليتونو څخه ناریاست د قراردادی مامورینو له مکلفيتونو او  سيسټمونو

و له بلې ا په ګوته کوي  کمزورتياشي؟ دا مسله له یوې خوا د مدیریت  ولی؟ او کوم فعاليتونه په سيسټم کې ترسره کمسوؤليتونه څه شی دي

 بلل کيږي. ناتوانایيکوونکو تخنيکي او مسلکي خوا د تخنيکي کار

 خوندیتوب معلوماتو دو څخه کار واخيستل شي او د ستراتيژیکو پلانونو پر بنسټ له منابعد ګمرکونو ریاست ستراتيژیک پلان نه لري چې د 

 پاليسۍ سره سم د قراردادي او رسمي کارکوونکو د اغيزمنې استفادې او لاسرسي لپاره د اطلاعاتو د خوندیتوب پاليسي جوړه شي.

  

په معينيت کې تر اوسه پوری اجرایوي کميټه نه ده جوړه شوی. د یادونې وړ ده چې په یاد شوې معينيت کې د  ګمرکونواو  عوایدوهمدارنګه د 

ى، د پلان نشتوال بدلون  برنامی د  رسمي موخو لپاره د پلان او ګروپ نشتوالى، د اوخطرونو د ارزونې سند شتون نه لري، د ناڅرګندو پېښو 

سيسټم غير  کې نشریکانو په نشتو پلان نشتوالى ددی لامل کيږي چي د نړیوالو د فعاليتونو د دوام  او والىمدیریت د پاليسۍ نشت( patchپاچ )

 وي. ګټور
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 او حقيقی ارقامو پر بنسټ جوړیږي، دولسم فصل۱2د دقطعيي د اسيکوډا سيستم  عوایدچی د مالی وزارت  ؛ اړتيا پيداکيږيله همدې امله، 

مليارد اتلس ميليونه څلور سوه اوه پنځوس زره یو سل اته څلویښت افغانۍ له دولتي، غيردولتي دفترونو، یو  ،۱۰،،۰0،،۱،۴۱یعنی 

 شرکتونو څخه چې ترلاسه کيدی شي؛ ژر تر ژره راټول کړئ.

پلان، او د د ګمرکونو لوی ریاست د ستراتيژۍ پلان، د معلوماتو د خوندیتوب پاليسي، د اجرایوي کميټې جوړول، د ارزونې او مدیریت 

کړي او مدیریت پاليسي، بيک اپ پاليسي، او د فعاليت د دوام پلان ترتيب  (patchاچ )مدیریت پلان، د بدلون مدیریت پاليسي، پدناڅاپي پيښو 

 دتصویب لپاره د وزارت مقام ته وليږل شی.

لپاره هلې ځلې وکړي تر څو د قراردادي د یادولو وړ ده چې د ګمرکونو محترم ریاست دې د رسمي کارکوونکو د ظرفيت د لوړولو 

 قدام وکړي.ا تم د ساتلو لپاره جدي سيس اکوډيکارکوونکو په نشتوالي کې له سيستم څخه په اغيزمنه او ګټوره توګه کار واخيستل شي او د ایس

 :زمونږ سپارښتنې

 

 
 

  د دولتي او غيري دولتی ادارو او شرکتونو چي په سيسټم کي

مليارد، اتلس ميلونه څلور سوه اته  یو ،۱۰،،۰0،،۱،۴۱یي 

 (نه ورکړل شوی پنځوس زره، یو سلو اته څلویښت افغانۍ )

 .يباید را ټولي شپيسي 

 

 

  د )بالمقطع( د ګمرکونو د ریاست د موقتي کارکوونکو

 سرچينوقراردادونو ترتيب او د ماليې وزارت د بشري 

 ریاست ته سپارل.

  اسااااااتراتيژیک پلان برابرول تر څو د  ټکنالوجۍد معلومااتی

و معينيت او د عواید،  یساارچين ریاسااتدګمرکی ساايسااټمونو 

 په ښه توګه مدیریت شي. ګمرکونومارت اافغانستان اسلامي 

 

 کوډا سيسټم کېيیساليې وزارت د عوایدو رسيد باید د د ما 

د رسيد  ادرج شوي اصلي ارقامو پراساس تنظيم شي او د

 کې منعکس شي.فصل  ۱2په قطعيي 

 

 یا اجرائيوي کميټې جوړول  ۍد معلوماتي ټکنالوجۍ د رهبر

 او د یادو کميټو د غونډو تنظيمول.

 

  

  اطلا عاتو د د خوندیتوب او ساتنی لپاره د  معلوماتود

 ه شیپاليسۍ برابرخوندیتوب 

  لپاره د پلان   د مخنيوی ناڅاپی پيښو ته د رسيدو او د

 او د ګروپ ټاکل. برابرول

 

 

  او  برابرول ۍارزونې او مدیریت پلان او پاليس زیاند

 شي.تصویب 

 

 ( د پاچpatch)   ولمدیریت پاليسۍ برابرول او تصویبد   کې د بدلون مدیریت پاليسۍ ریاستد ګمرکي سيسټمونو په 

 .برابرولاو اغيزمن کنټرول 

  د ساايسااټم ډیزاین او نصاابولو پاليسااۍ (SDLC)  برابرول او

 .تصویب کول

 

 لواو طرزالعملونو برابرول او تصویبيسۍ بک اپ پال د 
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 ارزښتونهزموږ اضافه شوي   
 

 

 

 

 

  ېقضی ېکیفیت

            

 

 

           

 

          

         

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 مدیریت څخه ډاډ ترلاسه کولد اتوماتيک او لاسي کاري پروسو د 

د داخلی  ټکنالوجۍد نيمګړ تياوو د تشخيص او د معلوماتی 

 ټم د پيا وړتيا لپاره د اصلاحي سپارښتنو چمتو کولسکنټرول سي

 

د ریس الوزراء عالي مقام ته د معلوماتي ټيکنالوژۍ د پلټنې  

راپورونه چمتو کول او دولتي ادارو سره تعقيب کول اوهمدارنګه 

 لپاره د پلټني راپور چمتو کول. ښاریانو

 

             

           

  

 

            

          

(ېپیسو موارد)قضی د  

 

 

یو   81۲,1,,۲11۲11په مجموعي ډول           

ملیارد، اتلس میلیونه، څلور سوه او پنځوس زره، یو 

سل او اووه څلویښت افغانیو راټولول او د پور 

ي ذکر شوی پیس ترڅوورکوونکو هڅول او مجبورول 

 .ي شېراټول

           

 

             

              

 

           

             

 

 

 واو بهرنی کورنیود د پلټني لاندي ادارو ډاډ ترلاسه کول چې څنګه 

 وشي او د عامه شتمنیو ساتنهمعلوماتو، سافټویر،هارډویر 

 

 ساتلو کې د )پټ( معلوماتو محرمیت ود لومړنی د پلټني لاندی ادارو

څخه او پوهاوی  يپوهله  کارکونکومعلوماتي ټیکنالوژۍ څانګې 

 .تر لاسه کول ډاډ

 



13 
 

 

 

 

عالی اداره ېد پلټن ®  

 راپور ېد پلټن یانو لپارهد ښار

 

 

 راپور ېکنالوژۍ د پلټنټی سټم د معلوماتيېس اد اسیکوډ

 

 

 

 ته ژمن یو ېاو حساب ورکون روڼتيامونږ 


